
SARRIO Papelera de Almazán S.L.U, fabrica y comercializa cartón estucado con fibra reciclada, desarrollando su actividad industrial
y energética bajo los principios de sostenibilidad. Nuestra prioridad es la gestión eficiente de los recursos y el fomento de la
economía circular, priorizando el uso de fibras recuperadas para minimizar el impacto ambiental en nuestra gama de productos
100% reciclados. Todo ello, manteniendo un consumo responsable de agua y energía para lograr la plena satisfacción de nuestros
compromisos con los trabajadores, clientes, el entorno y demás grupos de interés. Asimismo, la Organización se compromete a
colaborar con sus proveedores y Clientes en la transparencia de la cadena de suministro, facilitando la información necesaria
relativa al Reglamento EUDR.
La Organización decide implantar y mantener un sistema de gestión de Cadena y Custodia, Certificado FSC® C-089484, que integra
las exigencias y requisitos de la norma Forest Stewardship Council® FSC® con la aplicación del FSC-STD-40-004, así como los
requisitos para el uso de las marcas FSC® definidos en la versión del STD-FSC-50-001 en vigor, asegurando la veracidad y
transparencia de nuestras declaraciones ambientales, y no participar directa o indirectamente en las siguientes actividades:
• Talas ilegales o comercio de maderas o productos forestales ilegales.
• Violación de los derechos tradicionales y humanos en explotaciones forestales.
• Destrucción de los altos valores de conservación en las operaciones silvícolas.
• Conversión significativa de bosques naturales en plantaciones u otros usos no forestales.
• Introducción de organismos genéticamente modificados en la gestión forestal.
• La violación de las Convenciones de la OIT (Organización Internacional de Trabajo) y de los requisitos sociales y de seguridad y
salud en el trabajo que la Organización promueve:
- No impedir a los trabajadores asociarse libremente, que puedan elegir a sus representantes, ni negociar colectivamente con la
Empresa, con el derecho efectivo a la sindicalización.
No hacer uso del trabajo forzoso, ni llevar a cabo actividades en condiciones de peligrosidad, que puedan afectar a la integridad de
los trabajadores, ni hacer uso de la contratación de trabajadores por debajo de la edad mínima legal, de 15 años, o por debajo de la
edad de escolarización obligatoria, si ésta fuera mayor.
- Favorecer un trato y unas condiciones de igualdad de oportunidades entre los trabajadores, independientemente de sus
ideologías, género, sexo, etc, evitando cualquier tipo de discriminación en el empleo y en la ocupación.
- Garantizar en todos los casos las condiciones de trabajo sin poner en peligro la seguridad o la salud de los trabajadores,
favoreciendo y promoviendo el uso de los mecanismos de protección, y se definen los siguientes principios de actuación:
• Dedicar para ello todo el potencial económico y tecnológico.
• Capacitar e informar a nuestro personal de la importancia del correcto desempeño de su actividad.
• Mejorar de forma continua nuestros procesos, procedimientos y servicios ofertados, planificados en el marco de nuestros
Sistema de Cadena de Custodia.
• Cumplir todos los requisitos de las Normativas y Legislaciones aplicables, con la finalidad de garantizar el correcto
desempeño de la Cadena de Custodia.
• Informar a nuestros proveedores y establece un correcto seguimiento de las materias primas adquiridas.
• Asumimos el respeto por el medio ambiente, garantizando el control en la adquisición de nuestras materias primas
forestales.
Para alcanzar estos objetivos, SARRIO Papelera de Almazán se responsabiliza en aplicar los mejores esfuerzos para la ejecución
de los Objetivos de esta Política de Cadena y Custodia, consiguiendo la máxima motivación sobre la certificación FSC® a todos los
niveles de la Organización, difundiendo entre los Empleados, Proveedores y Clientes a través de la página web de SARRIO de forma
que se haga llegar a cualquier otra parte interesada que lo solicite, manteniendo al día los registros y demás documentos
necesarios para la Verificación de la Cadena de Custodia, identificando las fuentes de procedencia de la materia prima fibrosa,
manteniendo controlada y actualizada la declaración de los proveedores del origen y naturaleza de la fibra virgen para asegurar el
cumplimiento de la Política de Cadena y Custodia, así como la autoevaluación sobre los requisitos laborales fundamentales del
Standard FSC®.
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